
 
 
 

 
 
 

 
Reg. Int. 2019/196 

 

IL DIRETTORE REGIONALE 

 
in base alle attribuzioni conferitegli dalle norme riportate in calce al presente atto 

 

AUTORIZZA 

l’Ufficio Risorse Materiali ad effettuare una trattativa privata mediante affidamento diretto 
per la formazione di cui ai D. Lgs 81/2008 e D.M. 388/2008 per RLS -formazione di base 
32 ore-  che coinvolgerà i due RLS rispettivamente della Direzione Provinciale di Gorizia e 
della Direzione Regionale del Friuli Venezia Giulia.  

L’importo totale è di € 760,00 (esente IVA) e il corso si articolerà in 8 giornate con lezioni 
frontali in orario mattutino (due volte a settimana) presso la sede dell’Ente di Formazione. 

Il contratto sarà perfezionato e potrà avere efficacia solo dopo l’ottenimento dei dati che la 
P.A. deve richiedere per la tracciabilità dei flussi finanziari ex L.136/2010. 

 

Motivazioni 

È obbligo del datore di lavoro istruire e aggiornare il personale che ricopre il ruolo di 
RLS; nel caso specifico va formato il personale alla prima esperienza nel ruolo medesimo. 
A tale scopo sono stati contattati cinque Enti di formazione privati, l’Azienda per 
l’Assistenza Sanitaria n. 1 Triestina e la Società che attualmente fornisce il servizio di 
sorveglianza sanitaria: 
- l’Azienda per l’Assistenza Sanitaria n. 1 Triestina non offre questa tipologia di corso e lo 

acquista esternamente con un Ente di Formazione privato; 
- l’IGEAM, fornitore del servizio di sorveglianza sanitaria, ha prodotto un preventivo di 

€780,00 a partecipante (€1.560,00 totali) con corso svolto in modalità videoconferenza; 
- il Gruppo Alta Formazione ha fornito un preventivo di €1.800,00 totali su quattro 

giornate di formazione con orario impegnativo per la partecipazione dei colleghi; 
- l’Ente SIDER fornisce il corso per € 665,00 totali ma con orario impegnativo per la 

partecipazione dei colleghi e non fornisce certezze sul raggiungimento minimo di 
partecipanti per la partenza del corso stesso; 

- l’ENFAP svolge i corsi in orario esclusivamente pomeridiano; 
- lo IAL non svolge questa tipologia di corsi di formazione nelle sedi di Trieste e/o Gorizia; 
- l’ENAIP ha fornito un preventivo di € 800,00 totali su otto giornate di formazione con 

orario mattutino consono per la partecipazione dei colleghi. 
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 Si è quindi determinato l’affidamento all’ENAIP per i criteri di selezione seguenti: 

- l’Ente prescelto ha logisticamente una dislocazione conveniente ai partecipanti, un 
orario mattutino adeguato in modo da agevolare la partecipazione dei colleghi RLS; 

-  l’Ente prescelto ha consentito un notevole risparmio economico (quasi il 50% in meno 
della spesa preventivata della ditta che attualmente è aggiudicataria del servizio di 
sorveglianza sanitaria); 

-  l’Ente prescelto fornisce il corso con modalità di lezione frontale in aula liberando 
l’Amministrazione Appaltante dell’onere di organizzazione delle aule per la 
videoconferenza. 

 
All’ENAIP Friuli Venezia Giulia verrà richiesto di certificare il possesso dei requisiti 

richiesti dall’art. 80 del nuovo codice degli appalti (D. Lgs. 50/2016).  
 Il presente contratto è regolato dalle schede del M.I.P. B.b.4 che consente la procedura 
dell’affidamento diretto fino alla soglia di € 40.000,00 (art. 36 comma 2 lettera a D. Lgs 
50/2016) secondo il punto B.b.4.1, e l’unicità del fornitore qualora il contratto possa essere 
affidato unicamente ad un operatore economico determinato secondo il punto B.b.4.3. 
  Si autorizza l’Ufficio Risorse Materiali ad effettuare la conclusione delle attività 
negoziali e gli adempimenti connessi con la stipula del contratto mediante ordine diretto all’ 
ENAIP Friuli Venezia Giulia. 
  Il responsabile unico del procedimento è il dott. Giulio Lonzar; la dott.ssa Silvia 
Robba è l’incaricata dell’attività istruttoria. 
 

CIG: 7776960669 

 

Riferimenti normativi dell’atto 

Decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300 (art. 8) 

Regolamento di contabilità dell’Agenzia delle Entrate (artt. 16-17) 

Manuale Interattivo delle Procedure MIP – (schede B.b.4.1. e B.b.4.3) 

D. Lgs.n.50/2016 (Nuovo codice degli appalti e delle concessioni in attuazione delle 

direttive 2014/23/CE e 2014/24/CE e 2014/25/CE). 

Art.1, comma 450, L. 296/2006 (come modificato dall’art. 7 della L. 6/7/2012, n. 94). 

Trieste, 23 gennaio 2019 

           

IL DIRETTORE REGIONALE 

Alberta De Sensi 

*L’originale del presente documento è depositato presso l’Ufficio emittente. 


